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Wolne stanpwi;ko bezmnoznikowe-
zaopatrzeniowiec

Komendant Powiatowy Policji w Krasniku poszukuje kandydatéow na stanowisko:
zaopatrzeniowca

liczba stanowisk pracy: 1

komoérka organizacyjna: Zespot Finansow i Zaopatrzenia Komendy Powiatowej Policji w
Krasniku

Rodzaj umowy: umowa o prace na czas okreslony
Wymiar etatu: 1 (petny etat)
Miejsce wykonywania pracy: Krasnik
Adres urzedu: ulica Lubelska 83, 23-200 Krasnik
Godziny pracy : 7.30-15.30
Ogtoszenie wazne do dnia: 9 grudnia 2024r.
Wynagrodzenie zasadnicze 4347,45 zlotych brutto
Czym bedziesz sie zajmowac>
Osoba na tym stanowisku:
1. planuje i sktada zapotrzebowania na sprzet kwaterunkowy, techniki biurowej i policyjnej,
materiaty kancelaryjno-biurowe, techniki specjalnej, srodki czystosci, druki stuzbowe ;
2. odbiera z Wydziatu Zaopatrzenia Komendy Wojewddzkiej Policji w Lublinie zamédwiony
sprzet, materiaty;
3. prowadzi ewidencje przedmiotéw bedacych w uzytkowaniu jednostki w SWOP (System

Wspomagania Obstugi Policji) oraz w prowadzi magazyny podreczne;



4. kontaktuje sie z serwisantami systeméw zabezpieczenia technicznego;
5. dokonuje drobnych zakupéw narzedzi i materiatéw do napraw i konserwacji sprzetu;

6. przygotowuje materiaty do inwentaryzacji lub do wybrakowania.

Kogo poszukujemy?
Potrzebne ci beda (wymagania niezbedne):
> wyksztatcenie: Srednie,

> znajomos$¢ obstugi komputera w zakresie pakietu biurowego (WORD, EXCELL) oraz  urzadzeh
biurowych,

> dobra organizacja pracy wtasne;j,
> umiejetnos¢ pracy w zespole,
> rzetelnos¢,

> dostep do informacji niejawnych oznaczonych klauzulg "ZASTRZEZONE" lub o$wiadczenie o
wyrazeniu zgody na przeprowadzenie postepowania sprawdzajgcego.

> w Komendzie Powiatowej Policji w Krasniku nie moze by¢ zatrudniona osoba, ktéra w okresie
od dnia 22 lipca 1944 roku do dnia 31 lipca 1990 roku pracowata lub petnita stuzbe w organach
bezpieczenstwa panstwa lub byta wspdtpracownikiem tych organéw w rozumieniu przepiséw ustawy z
dnia 18 pazdziernika 2006 roku o ujawnianiu informacji o dokumentach organéw bezpieczehstwa
panstwa z lat 1944-1990 oraz tresci tych dokumentéw - nie dotyczy kandydatek/kandydatéw
urodzonych 1 sierpnia 1972 roku lub p6zniej. Osoba wybrana do zatrudnienia bedzie musiata ztozy¢
oswiadczenie lustracyjne, jesli urodzita sie przed 1 sierpnia 1972 roku.

Dodatkowym atutem bedzie ( wymagania dodatkowe) :
> prawo jazdy kat. B

> posiadanie $wiadectwa kwalifikacyjnego E uprawniajacego do wykonywania pracy na stanowisku
eksploatacji w zakresie obstugi, konserwacji, napraw, montazu urzadzen do 1 KW

> doswiadczenie zawodowe co najmniej 6 miesiecy w pracy biurowe;j .

Twoja aplikacja musi zawierac :

(dokumenty niezbedne)



1. zyciorys/CV*,
podanie o zatrudnienie skierowane do Komendanta Powiatowego Policji w Krasniku,

kopie dokumentéw potwierdzajgcych wyksztatcenie,
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oswiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw
rekrutacji,

5. oSwiadczenie, ze w okresie od dnia 22 lipca 1944 roku do dnia 31 lipca 1990 roku
kandydat/kandydatka nie pracowat/ta, nie petnit/ta stuzby w organach bezpieczenstwa panstwa
i nie byt/byta wspétpracownikiem tych organdw w rozumieniu przepiséw ustawy z dnia 18
pazdziernika 2006 roku o ujawnianiu informacji o dokumentach organéw bezpieczenstwa
panstwa z lat 1944-1990 oraz tresci tych dokumentdw.

Nie dotyczy kandydatéw/kandydatek urodzonych 1 sierpnia 1972 roku lub pdzniej.(Dz. U. z
2023 r. poz. 342, z pézn. zm.),

6. kopia poswiadczenia bezpieczenstwa uprawniajacego do dostepu do informacji niejawnych
oznaczonych klauzulg , zastrzezone” lub oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przeprowadzenie
postepowania sprawdzajgcego zgodnie z ustawg z dnia 5 sierpnia 2010 r. o ochronie informacji
niejawnych (Dz. U. z 2024 r. poz. 632).

*zyciorys/CV powinien zawierac¢ nastepujgce informacje: imie/imiona i nazwisko kandydata, date
urodzenia, dane kontaktowe wskazane przez kandydata, wyksztatcenie, kwalifikacje zawodowe,
przebieg dotychczasowego zatrudnienia.

Dotacz, jesli posiadasz

(dokumenty dodatkowe)

kopie dokumentdéw potwierdzajacych posiadanie prawa jazdy kat. B
kopie $wiadectwa kwalifikacyjnego E.
Co oferujemy:

wyhagrodzenie zasadnicze 4347,45 ztotych + dodatek z tytutu wystugi lat przystugujacy po
5 latach pracy w wysokosci wynoszacej 5% wynagrodzenia zasadniczego ( dodatek wzrasta
o

1 % za kazdy rok pracy az do osiagniecia 20% miesiecznego wynagrodzenia zasadniczego ).
benefity pracownicze:
> dofinansowanie do wypoczynku pracownikéw

> dofinansowanie do wypoczynku dzieci pracownikéw



> mozliwos¢ korzystania z Kasy Zapomogowo-Pozyczkowej

> dofinansowanie do zakupu okularéw korekcyjnych

> benefity ptacowe: dodatkowe wynagrodzenie (tzw. 13-ka), nagrody uznaniowe za
Wzorowg prace i osiggniecia, nagrody jubileuszowe, dodatek za wystuge lat (od 5% do
20% wynagrodzenia zasadniczego)

> mozliwos¢ wykupienia pakietu opieki medycznej dla pracownika i cztonkéw rodziny, a takze
ubezpieczenia na zycie

> finansowanie dziatalnosci kulturalno-oswiatowej w postaci biletéw na imprezy artystyczne.

WARUNKI PRACY

> praca biurowa w pomieszczeniach przy monitorze ekranowym z elementami pracy w terenie,
> dzwiganie ciezaréw,

> praca wykonywana jest w budynku KPP w Krasniku przy ul. Lubelskiej 83, w pomieszczeniu
biurowym usytuowanym na pierwszym pietrze. Budynek nie jest dostosowany do potrzeb oséb
niepetnosprawnych, poruszajgcych sie na wdzkach inwalidzkich, wystepujg bariery
architektoniczne (schody wewnatrz budynku, brak windy, brak przystosowanych sanitariatéw) .

DODATKOWE INFORMACJE

Jesli zostaniesz zakwalifikowany do kolejnego etapu, powiadomiony Cie o tym telefonicznie.

Oferty kandydatéw, ktdrzy nie zostali zatrudnieni, zniszczymy po 3 miesigcach od zakonhczenia
naboru.

Nie rozpatrzymy oferty, ktérg nadestates po terminie. Dotyczy to takze uzupetniania ofert.

Nie przesytaj wszystkich dokumentéw, ktére uznasz, ze moga Ci pomdc w naborze. Przeslij
tylko te, ktérych wymagamy lub zalecamy.

Zwré¢ uwage na warunki pracy, ktére wskazaliSmy w ogtoszeniu - ocen, czy odpowiada Ci taka
praca.

Ztozone przez Ciebie dokumenty zweryfikujemy pod wzgledem formalnym na podstawie
zapiséw ogtoszenia dotyczacych wymaganych i dodatkowych dokumentéw.

Kompletna aplikacja to taka, ktéra zawiera wszystkie wymagane dokumenty i
wtasnorecznie podpisany list motywacyjny, CV oraz oswiadczenia.



W ofercie nalezy podac dane kontaktowe: adres e-mail, numer telefonu.

W przypadku ztozenia oferty pracy za posrednictwem operatora pocztowego, za date jej
ztozenia w terminie uwaza sie date wptywu do urzedu.

W przypadku ztozenia oferty pracy droga elektroniczng, za date jej ztozenia w terminie uwaza
sie date wystania.

Jezeli sktadasz oferte elektronicznie, wtasnorecznie podpisane dokumenty dotgcz w formie
zeskanowanych dokumentéw.

Przed rozmowgq kwalifikacyjng poprosimy cie o dostarczenie oryginalnych dokumentéw do
wgladu.

W miesigcu poprzedzajagcym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia oséb
niepetnosprawnych w urzedzie, w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej i spoteczne;
oraz zatrudnianiu 0séb niepetnosprawnych, jest nizszy /wyzszy niz 6 %.

Nasz urzad jest pracodawcg rownych szans. Aplikacje rozpatrywane sg z réwna uwagg bez
wzgledu na ptec, wiek, niepetnosprawnos¢, rase, narodowos¢, przekonania polityczne,
przynaleznos¢ zwigzkowa, pochodzenie etniczne, wyznanie, orientacje seksualng czy tez
jakakolwiek inng ceche prawnie chroniona.

W Komendzie Powiatowej Policji w Krasniku funkcjonuje procedura zgtaszania nieprawidtowosci
przez sygnalistéw, ktérej celem jest zapewnienie bezpiecznego i poufnego kanatu do
informowania o naruszeniach prawa lub zasad etycznych. Szczegétowe zasady dotyczace
trybu zgtaszania nieprawidtowosci oraz ochrony sygnalistow okresla wewnetrzna procedura
dostepna w siedzibie urzedu.

Aplikuj do dnia 09 grudnia 2024 r.

w formie papierowej i w zamknietej kopercie z dopiskiem: ,Zaopatrzeniowiec”

Miejsce sktadania ofert: Komenda Powiatowa Policji w Krasniku ul. Lubelska 83 23-200 Krasnik.

lub

poczta elektroniczng na adres: kpp.krasnik@lu.policja.gov.pl

zapraszamy rowniez do kontaktu telefonicznego: 47 812 42 07.

Oswiadczenie 1 (konieczne do pobrania)

Oswiadczenie 2(konieczne do pobrania)

DANE OSOBOWE - KLAUZULA INFORMACYJNA

Dane osobowe sg przetwarzane zgodnie z przepisami rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego
Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 roku w sprawie ochrony os6b fizycznych w zwigzku
przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia
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dyrektywy 95/46/WE (RODO).
1. Administrator danych i kontakt do niego: Komendant Powiatowy Policji w Krasniku, ~ 23-200
Krasnik ul. Lubelska 83, telefon 478124215, e-mail: kpp.krasnik@Iu.policja.gov.pl

2. Kontakt do inspektora ochrony danych: Komenda Powiatowa Policji w Krasniku, Krasnik
23-200 ul. Lubelska 83 telefon 478124269, e-mail: iod.krasnik@Iu.policja.gov.pl

3. Cel przetwarzania danych:
przeprowadzenie naboru na stanowisko pracy oraz archiwizacja dokumentéw po
przeprowadzeniu naboru

4. Informacje o odbiorcach danych: Komenda Wojewddzka Policji ul. Narutowicza 73, 20-019
Lublin

5. Okres przechowywania danych:
czas niezbedny do przeprowadzenia naboru na stanowisko pracy, a nastepnie przez czas
wynikajacy z przepiséw o archiwizacji

6. Uprawnienia:
- prawo dostepu do swoich danych oraz otrzymania ich kopii;
- prawo do sprostowania (poprawiania) swoich danych osobowych;
- prawo do ograniczenia przetwarzania danych osobowych;

- prawo do usuniecia danych osobowych;
- zadanie realizacji tych praw nalezy przesta¢ w formie pisemnej na adres kontaktowy
administratora danych, podany powyzej;

-prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego - Prezesa Urzedu Ochrony Danych
Osobowych (ulica Stawki 2, 00-193 Warszawa).

7. Podstawa prawna przetwarzania danych:

artykut 6 ustep 1 litera b RODO;
artykut. 6 ustep 1 litera a RODO oraz artykut 9 ustep 2 litera a RODO;

art. 22! Kodeksu pracy oraz ustawy z dnia 14 lipca 1983r. o narodowym zasobie archiwum i
archiwalnym (Dziennik Ustaw z 2019 roku, pozycja 553 ze zmianami ) w zwigzku z

artykutem 6 ustep 1 litera ¢ RODO.

Informacje o wymogu podania danych:

Podanie danych osobowych w zakresie wynikajgcym z artykutu 22* Kodeksu pracy jest dobrowolne,
jednak niezbedne, aby uczestniczy¢ w procesie naboru na stanowisko pracy poza korpusem stuzby
cywilnej.



Podanie innych danych w zakresie nieokreslonym przepisami prawa, zostanie potraktowane jako
zgoda na przetwarzanie danych osobowych. Wyrazenie zgody w tym przypadku jest dobrowolne, a
zgode tak wyrazong mozna odwota¢ w dowolnym czasie.

Jezeli dane beda obejmowaty szczegdlne kategorie danych, o ktérych mowa w artykule 9 ustep
2 RODO, konieczna bedzie wyrazna zgoda na ich przetwarzanie, ktéra moze zosta¢ odwotana w
dowolnym czasie.

Inne informacje: podane dane nie beda podstawa do zautomatyzowanego podejmowania decyzji,
nie beda tez profilowane.

I_I\/Ietryczka
Data publikacji : 29.11.2024 Podmiot udostepniajacy informacje:
Data modyfikacji : 29.11.2024 Komenda Powiatowa Policji w Krasniku
Rejestr zmian

Osoba udostepniajgca informacje:
Pawet Cieliczko Jednoosobowe Stanowisko d/s
Prasowo-Informacyjnych

Osoba modyfikujgca informacje:
Pawet Cieliczko


https://krasnik.bip.policja.gov.pl/215/rejestr/42101,dok.html

